
[image: image1]

   Wejherowo, dnia 06.02.2017 r.

Znak sprawy: 6/2017 

	WYKONAWCY


ZAPROSZENIE

do złożenia oferty 

(na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.), zgodnie z którym ustawy nie stosuje się do zamówień, których wartość nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości kwoty 30 tys. euro)
Powiatowy Cech Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców z Wejherowa, jako Zamawiający w niniejszym postępowaniu zaprasza Państwa do złożenia oferty 
na „Świadczenie usługi eksperckiej polegającej na ocenie merytorycznej Formularzy Rekrutacyjnych podczas procesu rekrutacji prowadzonego w ramach projektu 
pn. „Wsparcie przedsiębiorczości na Kaszubach”, nr RPPM.05.07.00-22-0038/16, 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 5 Zatrudnienie, Działania 5.7 Nowe mikroprzedsiębiorstwa.” 

1. Opis przedmiotu zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest „Świadczenie usługi eksperckiej polegającej na ocenie merytorycznej Formularzy Rekrutacyjnych podczas procesu rekrutacji prowadzonego w ramach projektu pn. „Wsparcie przedsiębiorczości na Kaszubach”, nr RPPM.05.07.00-22-0038/16, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 5 Zatrudnienie, Działania 5.7 Nowe mikroprzedsiębiorstwa”. 

Przedmiot zamówienia należy wykonać zgodnie z procedurą rekrutacji określoną 
w „Regulaminie Rekrutacji Uczestników Projektu pt.: Wsparcie Przedsiębiorczości 
na Kaszubach”. Czynności eksperta podczas oceny merytorycznej na etapie procesu rekrutacji obejmuje w szczególności:

1) Przeprowadzenie oceny Formularzy Rekrutacyjnych z załącznikami pod względem merytorycznym w oparciu o „Regulamin Rekrutacji Uczestników Projektu pt.: Wsparcie Przedsiębiorczości na Kaszubach”;

2) Wypełnienie KARTY OCENY FORMULARZA REKRUTACYJNEGO do projektu „Wsparcie przedsiębiorczości na Kaszubach” ;

3) Udział w posiedzeniach Komisji Rekrutacyjnej w miejscu i terminach wskazanych przez Zamawiającego;

4) Maksymalna liczba ocenianych Formularzy Rekrutacyjnych: 112 formularzy 
x 2 oceny = 224 oceny;

5) Dopuszcza się zlecenie oceny mniejszej liczby formularzy niż 112 dla sprawnej 
i terminowej realizacji projektu;

6) Planuje się wybór 2 ekspertów;

7) Każdy przyjęty do oceny merytorycznej Formularz Rekrutacyjny zostanie oceniony przez 2 ekspertów;

8) Regulamin rekrutacji oraz karta oceny merytorycznej dostępne są na stronie internetowej: http://www.cechwejherowo.pl/projektyunijne.php;
9) Miejscem realizacji usługi jest siedziba Powiatowego Cechu Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców przy ul. Hallera 18 w Wejherowie oraz siedziba Niepublicznej Szkoły Rzemiosła przy ul. Kalwaryjskiej 3 w Wejherowie.
CPV 85312320-8 – Usługi doradztwa
2. Termin wykonania zamówienia
Planowany termin realizacji zamówienia: 20.02.2017 r. do 20.04.2017 r.   
Szczegółowy harmonogram realizacji przedmiotu zamówienia zostanie ustalony przed podpisaniem umowy z Wykonawcą.
3. Opis warunków udziału w postępowaniu
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się osoby fizyczne lub osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, lub osoby prawne, spełniające następujące warunki konieczne:

1) Posiadanie odpowiednich kwalifikacji i doświadczenia przy merytorycznej ocenie formularzy rekrutacyjnych;
2) Dysponowanie odpowiednim potencjałem technicznym koniecznym do wykonania zamówienia;
3) Dysponowanie osobami zdolnymi do wykonywania niniejszego zamówienia (jeśli dotyczy);
4) Brak powiązań z Zamawiającym pod względem kapitałowymi i osobowym, wynikających w szczególności z:
· uczestniczenia w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
· posiadania co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile najniższy próg nie wynika z przepisów prawa,

· pełnienia funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,

· pozostawania w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
4. Opis wymagań stawianych oferentom
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się oferenci, którzy spełniają następujące warunki:
1)  Posiadanie uprawnień niezbędnych do wykonywania określonych prac lub czynności, jeżeli posiadanie takich uprawnień wynika z przepisów prawa;

2)  Wykształcenie wyższe magisterskie;

3)  Doświadczenie w ocenie co najmniej 30 formularzy rekrutacyjnych w zakresie tematycznym zgodnym z przedmiotem zapytania ofertowego;
4)  Dyspozycyjność w okresie planowanego terminu realizacji zamówienia 
(tj. 20.02.2017 r. do 20.04.2017 r.).

Niespełnienie powyższych kryteriów będzie skutkować odrzuceniem oferty. Przesłanie oferty jest równoznaczne ze złożeniem oświadczenia, że Oferent spełnia powyższe kryteria.
5. Wymogi dotyczące sporządzenia oferty
1) Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu wypełniony Załącznik nr 1 do Zaproszenia.

2) Przy obliczaniu ceny oferty Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić wszystkie elementy wchodzące w jej skład niezbędne do oceny merytorycznej 1 Formularza Rekrutacyjnego, w tym również udział w posiedzeniach Komisji Rekrutacji, podatek VAT, koszty dojazdu, itp. 

3) Wykonawca zobowiązany jest podać w Formularzu oferty (załącznik nr 1 do Zaproszenia) cenę brutto (cyfrowo i słownie).
4) W ofercie, na dołączonym Formularzu oferty, Wykonawca podaje cenę brutto 
w PLN, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

5) W przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej, gdy wynagrodzenie Wykonawcy:

· podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym,

· podlega obowiązkowi ubezpieczenia społecznego,

· podlega obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego,
cena za realizację zamówienia winna zawierać wszystkie powyższe składniki 
tj. należne zaliczki na podatek dochodowy oraz wszelkie składki, jakie Zamawiający zobowiązany będzie odprowadzić, zgodnie z odrębnymi przepisami, łącznie ze składkami występującymi po stronie Zamawiającego.

6) Zamawiający nie przewiduje możliwości rozliczeń z Wykonawcą w obcej walucie.
7) Wszelkie rozliczenia związane z realizacją zamówienia będą realizowane w PLN.
8) W Formularzu oferty, Wykonawca podaje liczbę przeprowadzonych ocen merytorycznych formularzy rekrutacyjnych w zakresie tematycznym zgodnym 
z przedmiotem zapytania ofertowego. 

6. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie kierował się przy wyborze oferty najkorzystniejszej wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert
1) Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującym kryteriami:
	Lp.
	Kryterium
	Znaczenie procentowe kryterium
	Maksymalna liczba punktów, jakie można otrzymać za dane kryterium

	1.
	Cena
	50%
	50 pkt.

	2.
	Doświadczenie Wykonawcy
	50%
	50 pkt.


2) Ocena ofert w zakresie kryterium „cena” (wartość brutto oceny merytorycznej 
1 Formularza Rekrutacyjnego):  
                   Cena najtańszej oferty 

C =  ----------------------------------------  X 50 pkt. = Liczba punków za kryterium
                   Cena oferty badanej 

3) Ocena ofert w zakresie kryterium „Doświadczenie Wykonawcy” (liczba przeprowadzonych ocen merytorycznych formularzy rekrutacyjnych w zakresie tematycznym zgodnym z przedmiotem zapytania ofertowego)
Liczba przeprowadzonych ocen wskazana w badanej ofercie 

C = ------------------------------------------------------------------------------- x 50 pkt. = Liczba punktów za kryterium

Największa liczba przeprowadzonych ocen wskazana 
w przedłożonych ofertach
4) Łączna maksymalna, możliwa do uzyskania liczba punktów: 100.
5) Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która w sumie uzyska największą ilość punktów spośród ofert nieodrzuconych i spełniających wszystkie wymagania określone przez Zamawiającego w treści Zaproszenia.

7. Sposób płatności
Rozliczenie za przedmiot zamówienia odbędzie się po wykonaniu wszystkich czynności objętych zamówieniem. 
Faktura/rachunek płatna będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w ciągu 14 dni od daty jej/jego doręczenia Zamawiającemu. Podstawą do wystawienia faktury/rachunku jest protokół odbioru podpisany przez Strony.
8. Miejsce oraz termin do złożenia oferty

Oferty prosimy dostarczać pocztą, osobiście lub za pośrednictwem poczty elektronicznej na wskazany przez Zamawiającego adres korespondencyjny w terminie nie później niż do dnia 09.02.2017 r. do godz. 9:00. 
Oferty, które nie zostaną dostarczone w wyżej wymienionym terminie nie będą rozpatrywane. 
Adres korespondencyjny: 

Powiatowy Cech Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców z Wejherowa 
ul. Gen. Józefa Hallera 18, 
84-200 Wejherowo, 
adres e-mail: biuro@cechwejherowo.pl 
z dopiskiem: 
Oferta na „Świadczenie usługi eksperckiej polegającej na ocenie merytorycznej Formularzy Rekrutacyjnych podczas procesu rekrutacji prowadzonego w ramach projektu pn. „Wsparcie przedsiębiorczości na Kaszubach”, nr RPPM.05.07.00-22-0038/16”.
Oferty przesłane pocztą elektroniczną powinny wpłynąć w wersji papierowej do Powiatowego Cechu Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców w terminie 3 dni roboczych od dnia wysłania oferty pocztą elektroniczną.
9. Pozostałe informacje
1) Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty w myśl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak również nie jest ogłoszeniem o zamówieniu w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 z późn. zm.) oraz nie kształtuje zobowiązania Zamawiającego do przyjęcia którejkolwiek z ofert.

2) Zamawiający zastrzega sobie prawo do negocjacji zaoferowanej ceny oraz warunków z wykonawcami, przy wyborze oferty, a także rezygnacji z udzielenia zamówienia. Z przeprowadzonych negocjacji Zamawiający sporządzi stosowny protokół.

3) W celu zapewnienia porównywalności wszystkich ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do skontaktowania się z właściwymi Wykonawcami w celu uzupełnienia lub doprecyzowania przesłanych dokumentów. W toku badania 
i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień oraz uzupełnień dotyczących treści złożonych ofert.

4) Zamawiający zastrzega sobie prawo nie wybrania żadnej oferty bez podania przyczyny.

5) Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów związanych z udziałem 
w przedmiotowym postępowaniu w szczególności związanych z przygotowaniem oferty.
6) Zamówienie jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020.
10. Załączniki: 

- Załącznik nr 1 
– Formularz oferty 
[image: image1][image: image2.png]Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

URZAD MARSZAtKOWSKI
WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny





5/5

[image: image3.png]Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020



[image: image4.jpg]


