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   Wejherowo, dnia 01.03.2017 r.
Znak sprawy: 11/2017 

	WYKONAWCY


ZAPROSZENIE

do złożenia oferty 

(na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.), zgodnie z którym ustawy nie stosuje się do zamówień, których wartość nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości kwoty 30 tys. euro)
Powiatowy Cech Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców z Wejherowa, jako Zamawiający w niniejszym postępowaniu zaprasza Państwa do złożenia oferty 
na „Usługę organizacji warsztatów wspierających rodziny w organizacji czasu wolnego w Placówce Wsparcia Dziennego w Warszkowie w ramach projektu pn. „System Aktywizacji Społeczno-Zawodowej w Powiecie Wejherowskim II”, nr RPPM.06.02.01-22-0005/16, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 6 Integracja, Działania 6.2 Usługi Społeczne, Poddziałania 6.2.1 Rozwój usług społecznych – mechanizm ZIT”. 

1. Opis przedmiotu zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest usługa organizacji warsztatów wspierających rodziny w organizacji czasu wolnego w Placówce Wsparcia Dziennego w Warszkowie 
w ramach projektu pn. „System Aktywizacji Społeczno-Zawodowej w Powiecie Wejherowskim II”, nr RPPM.06.02.01-22-0005/16, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 6 Integracja, Działania 6.2 Usługi Społeczne, Poddziałania 6.2.1 Rozwój usług społecznych – mechanizm ZIT.
Warsztaty będą odbywały się w Placówce Wsparcia Dziennego w Warszkowie (Warszkowo 4, gmina Wejherowo, Świetlica Wiejska - dalej „Placówka”) w okresie od dnia podpisania umowy do 30 września 2018 r., w dni nauki szkolnej. Placówka funkcjonuje dwa dni w tygodniu (zazwyczaj we wtorki i czwartki), średnio cztery godziny dziennie w godzinach od 15:00 do 19:00. Za zgodą Dyrektora Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wejherowie dopuszcza się możliwość funkcjonowania placówki w dniach i godzinach poza pracą placówki. Uczestnikami warsztatów będzie 15. dzieci uczęszczających do Placówki wraz z rodzicami (12. rodziców).
Placówka prowadzona jest w formie opiekuńczej. Otacza swoją opieką dzieci od 5. roku życia, wychowujące się w rodzinach wymagających wsparcia. Pobyt w Placówce trwa 
do momentu uzyskania przez rodzinę samodzielności w wypełnianiu swych funkcji, jednak nie dłużej niż do uzyskania przez dziecko pełnoletności. W miarę wolnych miejsc, umożliwia się uczestnictwo w zajęciach Placówki wszystkich chętnych dzieci, zgodnie 
z zasadą kultywowania środowiskowego charakteru tego typu placówek i dążenia do ich integracji ze społecznością lokalną. Pod opieką wychowawcy w Placówce może przebywać w tym samym czasie nie więcej niż 15. dzieci. 
Głównym celem działania Placówki jest wsparcie rodziny poprzez: 
· zapobieganie niedostosowaniu i sieroctwu społecznemu dzieci i młodzieży 
w wieku szkolnym,

· zapewnienie pomocy rodzinom pozostającym w kryzysie,

· wspieranie rodziny we właściwym wypełnianiu jej podstawowych funkcji.

Do głównych zadań Placówki należą:

· opieka i wychowanie,

· pomoc w nauce,

· organizacja czasu wolnego, zabawy i zajęć sportowych oraz rozwój zainteresowań,

· zajęcia specjalistyczne oraz indywidualny program pracy dostosowany do stwierdzonych indywidualnie u dziecka potrzeb.
Celem warsztatów wspierających rodziny w organizacji czasu wolnego jest stworzenie warunków do wspólnego spędzania czasu dzieci i rodziców, rozwijanie kompetencji wychowawczych oraz większe i bardziej świadome zaangażowanie rodziców w proces wychowawczy. 
Osoba wykonująca zamówienie będzie odpowiedzialna za:

· przeprowadzenie praktycznych zajęć rozwijających kompetencje wychowawcze rodziców,

· zorganizowanie w trakcie warsztatów cyklicznych spotkań tematycznych, obejmujących swoich zakresem takie obszary jak: spotkania świąteczne i okazjonalne oraz co najmniej 5 wizyt profesjonalistów reprezentujących takie dziedziny jak np.: dietetyka, rehabilitacja, psychologia, pedagogika, sztuka,

· przygotowanie harmonogramu oraz programu warsztatów w terminie do 14 dni po podpisania umowy,

· przeprowadzenie warsztatów w terminie uzgodnionym w wychowawcą Placówki.

Łączny wymiar godzin warsztatów nie może przekroczyć 84 godz.

Wykonawca składając ofertę jest zobowiązany uwzględnić maksymalny dopuszczalny limit zaangażowania zawodowego w liczbie 276 godzin miesięcznie, o którym mowa 
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  na lata 2014 – 2020.
CPV 80000000-4 – Usługi szkoleniowe
2. Termin wykonania zamówienia
Zamawiający wymaga, aby cały przedmiot zamówienia został zrealizowany w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 30.09.2018 r. Harmonogram warsztatów, 
z podziałem na liczbę realizowanych godzin w danym miesiącu przedstawiono 
w poniższej tabeli:

	ROK 2017
	Liczba godzin
	ROK 2018
	Liczba godzin

	marzec 
	8
	styczeń
	4

	kwiecień
	8
	luty
	4

	maj
	4
	marzec
	4

	czerwiec
	4
	kwiecień
	4

	lipiec
	4
	maj
	4

	sierpień
	4
	czerwiec
	4

	wrzesień
	4
	lipiec
	4

	październik
	4
	sierpień
	4

	listopad
	4
	wrzesień
	4

	grudzień
	4
	-
	-

	RAZEM 
	48
	RAZEM 
	36


Łączny wymiar godzinowy warsztatów objętych przedmiotem zamówienia wynosi 
84 godziny. Szczegółowy harmonogram realizacji przedmiotu zamówienia ustalany będzie na bieżącą z wychowawcą Placówki.
3. Opis warunków udziału w postępowaniu
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się osoby fizyczne lub osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, lub osoby prawne, spełniające następujące warunki konieczne:

1) Dysponowanie osobami zdolnymi do wykonywania niniejszego zamówienia: Wykonawca wykonujący usługę samodzielnie, bądź osoba skierowana przez Wykonawcę do realizacji zamówienia, posiada odpowiednie kwalifikacje do pracy z dziećmi i spełnia następujące warunki:
a) wykształcenie wyższe: 

· na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, pedagogikę opiekuńczo-wychowawczą lub
· na dowolnym kierunku, uzupełnione studiami podyplomowymi 
w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej,
b)  co najmniej wykształcenie średnie i co najmniej 3-letni staż pracy 
z dziećmi lub rodziną (za pracę z dziećmi lub rodziną można uznać pracę: nauczyciela, przedszkolanki, pielęgniarki pracującej na oddziale dziecięcym w szpitalu, osób pracujących w organizacjach pozarządowych zajmujących się wspieraniem rodziny lub dzieci). Staż pracy należy udokumentować przedstawiając dokumenty potwierdzające okres pracy z dziećmi lub rodziną,

c) nie jest i nie był/ła pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jemu/jej ograniczona ani zawieszona;

d) wypełnia obowiązek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiązek 
w stosunku do danej osoby wynika z tytułu egzekucyjnego;

e) nie był/ła skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.

Wyżej wymienione warunki należy potwierdzić na podstawie wypełnionego formularza oferty oraz załączonych kserokopii dokumentów.

2) Brak powiązań z Zamawiającym pod względem kapitałowymi i osobowym, wynikających w szczególności z:
· uczestniczenia w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,

· posiadania co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile najniższy próg nie wynika z przepisów prawa,

· pełnienia funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,

· pozostawania w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Niespełnienie lub niewykazanie spełnienia wszystkich wymienionych powyżej warunków koniecznych skutkuje wykluczeniem Wykonawcy.
4. Wymogi dotyczące sporządzenia oferty
1) Wykonawca, składając ofertę, zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu następujące dokumenty

a) wypełniony Załącznik nr 1 do Zaproszenia – Formularz oferty.
b) w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu:

· kserokopia dyplomu ukończenia studiów lub

· kserokopia świadectwa ukończenia szkoły średniej oraz kserokopie dokumentów poświadczających co najmniej 3-letni staż pracy z dziećmi lub rodziną.

2) Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikacji informacji zawartych 
w kopiach przedłożonych dokumentów poprzez żądanie przedstawienia oryginałów tych dokumentów do wglądu.

3) Przy obliczaniu ceny oferty Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić wszystkie elementy wchodzące w jej skład, w tym również podatek VAT, koszty dojazdu, itp. 

4) Wykonawca zobowiązany jest podać w Formularzu oferty (Załącznik nr 1 do Zaproszenia) cenę brutto za jedną godzinę świadczonych usług (cyfrowo 
i słownie).
5) W ofercie, na dołączonym Formularzu oferty, Wykonawca podaje cenę brutto za jedną godzinę świadczonych usług w PLN, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

6) W przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej, gdy wynagrodzenie Wykonawcy:

· podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym,

· podlega obowiązkowi ubezpieczenia społecznego,

· podlega obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego,
cena za realizację zamówienia winna zawierać wszystkie powyższe składniki 
tj. należne zaliczki na podatek dochodowy oraz wszelkie składki, jakie Zamawiający zobowiązany będzie odprowadzić, zgodnie z odrębnymi przepisami, łącznie ze składkami występującymi po stronie Zamawiającego.

7) Zamawiający nie przewiduje możliwości rozliczeń z Wykonawcą w obcej walucie.
8) Wszelkie rozliczenia związane z realizacją zamówienia będą realizowane w PLN.
5. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie kierował się przy wyborze oferty najkorzystniejszej wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert
1) Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującym kryteriami:
	Lp.
	Kryterium
	Znaczenie procentowe kryterium
	Maksymalna liczba punktów, jakie można otrzymać za dane kryterium

	1.
	Cena
	100%
	100 pkt.


2) Ocena ofert w zakresie kryterium „cena” (cena brutto za jedną godzinę warsztatów):  
                   Cena najtańszej oferty 

C =  ----------------------------------------  X 100 pkt. = Liczba punków za kryterium

                   Cena oferty badanej 

3) Łączna maksymalna, możliwa do uzyskania liczba punktów: 100.
4) Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która w sumie uzyska największą liczbę punktów spośród ofert nieodrzuconych i spełniających wszystkie wymagania określone przez Zamawiającego w treści Zaproszenia.

6. Sposób płatności
Rozliczenie za przedmiot zamówienia będzie odbywało się w cyklach miesięcznych. 

Faktura/rachunek płatna będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w ciągu 14 dni od daty jej/jego doręczenia Zamawiającemu. Podstawą do wystawienia faktury/rachunku jest protokół odbioru podpisany przez Strony.

7. Miejsce oraz termin do złożenia oferty

Oferty prosimy dostarczać pocztą, osobiście lub za pośrednictwem poczty elektronicznej na wskazany przez Zamawiającego adres korespondencyjny w terminie nie później niż do dnia 08.03.2017 r. do godz. 12:00. 
Oferty, które nie zostaną dostarczone w wyżej wymienionym terminie nie będą rozpatrywane. 
Adres korespondencyjny: 

Powiatowy Cech Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców z Wejherowa 
ul. Gen. Józefa Hallera 18, 
84-200 Wejherowo, 
adres e-mail: biuro@cechwejherowo.pl 
z dopiskiem: 
Oferta na „Usługę organizacji warsztatów wspierających rodziny w organizacji czasu wolnego w Placówce Wsparcia Dziennego w Warszkowie w ramach projektu pn. „System Aktywizacji Społeczno-Zawodowej w Powiecie Wejherowskim II”, 
nr RPPM.06.02.01-22-0005/16”.
Oferty przesłane pocztą elektroniczną powinny wpłynąć w wersji papierowej do Powiatowego Cechu Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców w terminie 3 dni roboczych od dnia wysłania oferty pocztą elektroniczną.

Otwarcie ofert cenowych nie ma charakteru publicznego. Po wybraniu najkorzystniejszej oferty Zamawiający skontaktuje się wyłącznie z wybranym oferentem.

8. Informacje dotyczące zawierania umowy

Wzór umowy stanowi integralną cześć niniejszego Zaproszenia. Zamawiający przewiduje możliwość dokonywania istotnych zmian postanowień umowy 
w następujących przypadkach:
1) zmiany harmonogramu zajęć poprzez dostosowanie wymiaru godzin do ewentualnych zmian godzin funkcjonowania placówki lub wynikające z potrzeb uczestników;
2) zmiany osoby wykonującej powierzoną funkcję, które mogą nastąpić jedynie 
w szczególnie uzasadnionych sytuacjach (np. choroba), pod warunkiem, że nowa osoba będzie spełniała wymogi określone w Zaproszeniu;
3) zmiany danych Wykonawcy np. zmiana siedziby, adresu, nazwy (bez zmiany samego Wykonawcy);

4) zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy i zostały spełnione łącznie następujące warunki:

a) konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć,

b) łączna wartość zmian nie przekracza 20% wartości zamówienia, określonej pierwotnie w umowie.
5) Wykonawcę, któremu Zamawiający udzielił zamówienia, ma zastąpić nowy Wykonawca w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego przesłanki wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy;

9. Pozostałe informacje
1) Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty w myśl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak również nie jest ogłoszeniem o zamówieniu w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 z późn. zm.) oraz nie kształtuje zobowiązania Zamawiającego do przyjęcia którejkolwiek z ofert.

2) Zamawiający zastrzega sobie prawo do negocjacji zaoferowanej ceny oraz warunków z wykonawcami, przy wyborze oferty, a także rezygnacji z udzielenia zamówienia. Z przeprowadzonych negocjacji Zamawiający sporządzi stosowny protokół.

3) W celu zapewnienia porównywalności wszystkich ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do skontaktowania się z właściwymi Wykonawcami w celu uzupełnienia lub doprecyzowania przesłanych dokumentów. W toku badania 
i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień oraz uzupełnień dotyczących treści złożonych ofert.

4) Zamawiający zastrzega sobie prawo nie wybrania żadnej oferty bez podania przyczyny.

5) Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów związanych z udziałem 
w przedmiotowym postępowaniu w szczególności związanych z przygotowaniem oferty.
6) Zamówienie jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020.
10. Załączniki: 

- Załącznik nr 1 
– Formularz oferty 
- Załącznik nr 2
– Wzór umowy
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