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Znak sprawy 10/2017 




Wejherowo, dnia 28.02.2017 r.
WYKONAWCY

ZAPROSZENIE

do złożenia oferty 

(na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.), zgodnie z którym ustawy nie stosuje się do zamówień, których wartość nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości kwoty 30 tys. euro)
1. Nazwa i adres Zamawiającego
Powiatowy Cech Rzemiosł Małych i Średnich Przedsiębiorstw – Związek Pracodawców, ul. Hallera 18, 84-200 Wejherowo
2. Miejsce publikacji ogłoszenia o zamówieniu: 

· strona internetowa Zamawiającego: http://www.cechwejherowo.pl/zamowienia.php
· www.bazakonkurencyjności.gov.pl
3. Opis przedmiotu zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest usługa szkoleniowa polegająca na przeprowadzeniu zajęć teoretycznych w zakresie programu szkoleniowego dla zawodu STOLARZ, 
w ramach projektu pn. „System Aktywizacji Społeczno-Zawodowej w Powiecie Wejherowskim I”, nr RPPM.06.01.01-22-0006/16, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 6 Integracja, Działania 6.1 Aktywna integracja, Poddziałania 6.1.1 Aktywizacja społeczno-zawodowa - mechanizm ZIT. 

Program szkoleniowy dla zawodu „Stolarz” obejmuje łącznie 216 godzin dydaktycznych i składa się z 5 części:

Część 1 – Rachunkowość zawodowa oraz zarys przedsiębiorczości.
Część 2 - Podstawowe zasady ochrony środowiska. 
Część 3 - Podstawowe przepisy prawa pracy oraz prawo gospodarcze i zarządzanie przedsiębiorstwem.
Cześć 4 - Zasady bhp i p.poż
Część 5- Przedmiotów zawodowych w zawodzie stolarza.
1) Opis części 1 przedmiotu zamówienia 

Część 1 - Rachunkowość zawodowa oraz zarys przedsiębiorczości, obejmuje łącznie 
38 godzin (dla 1 grupy szkoleniowej) i zawiera następujące tematy i zagadnienia:

Rachunkowość zawodowa (20 godz.)
· działania zbiorcze liczb naturalnych (4 godz.),
· działania zbiorcze liczb wymiernych (4 godz.),
· proporcje (3 godz.),
· procenty (5 godz.),
· własności miarowe figur geometrycznych (4 godz.).
Zarys przedsiębiorczości (14 godz.)
· zagadnienia dot. pracy (4 godz.),
· przedsiębiorstwo (2 godz.),
· podatki i ubezpieczenia (4 godz.),
· komunikacja interpersonalna (4 godz.).
Część I programu szkoleniowego zakończy się podsumowaniem wiadomości 
i sprawdzeniem zdobytej wiedzy w formie egzaminu kontrolnego (4 godz.).
2) Opis części 2 przedmiotu zamówienia 

Część 2 - Podstawowe zasady ochrony środowiska, obejmuje łącznie 8 godzin (dla 
1 grupy szkoleniowej) i zawiera następujące tematy i zagadnienia:
Podstawowe zasady ochrony środowiska (6 godz.)
· stan środowiska naturalnego i jego zasoby (2 godz.),
· ochrona wód (1 godz.),
· ochrona powietrza oraz ochrona przed hałasem i drganiami (1 godz.),
· gospodarka odpadami oraz ochrona gleb (2 godz.).
Część II programu szkoleniowego zakończy się podsumowaniem wiadomości 
i sprawdzeniem zdobytej wiedzy w formie egzaminu kontrolnego (2 godz.).
3) Opis części 3 przedmiotu zamówienia 

Część 3 - Podstawowe przepisy prawa pracy oraz prawo gospodarcze i zarządzanie przedsiębiorstwem, obejmuje łącznie 32 godziny (dla 1 grupy szkoleniowej) 
i zawiera następujące tematy i zagadnienia:
Podstawowe przepisy prawa pracy (15 godz.)
· Kodeks pracy jak podstawowe prawa pracy w Polsce (2 godz.),
· pojęcie umowy o pracę i jej rodzaje (2 godz.),
· rozwiązanie i wygaśnięcie umowy o pracę (1 godz.),
· roszczenia wiązane z wadliwym rozwiązaniem umowy o pracę (1 godz.),
· wynagrodzenia za pracę i jego ochrona prawna (2 godz.),
· czas pracy i jego rodzaje (1 godz.),
· obowiązki pracownika i pracodawcy (2 godz.),
· urlopy pracownicze i ich rodzaje (2 godz.),
· ochrona pracy kobiet i młodocianych (1 godz.),
· rozpatrywanie sporów z zakresu prawa pracy (1 godz.).
Prawo gospodarcze i zarządzanie przedsiębiorstwem (15 godz.)
1.  Przedsiębiorstwo i jego zasoby (8 godz.)
· formy prowadzenia działalności (1 godz.),
· definicja osoby fizycznej (1 godz.),
· definicja osoby prawne (1 godz.),
· spółki i ich rodzaje (2 godz.),
· spółdzielnie, fundacje, stowarzyszenia (1 godz.),
· prawo gospodarcze, kodeks spółek handlowych (2 godz.).
2.  Zarządzenie przedsiębiorstwem (7 godz.)
· plan zasobów ludzkich (2 godz.),
· plan zasobów rzeczowych (1 godz.),
· opłacalność przedsiębiorstwa (1 godz.),
· biznesplan (2 godz.),
· procedura rejestracji działalności gospodarczej (1 godz.).
Część III programu szkoleniowego zakończy się podsumowaniem wiadomości 
i sprawdzeniem zdobytej wiedzy w formie egzaminu kontrolnego (2 godz.).
4) Opis części 4 przedmiotu zamówienia 

Część 4 – Zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej, obejmuje łącznie 36 godzin (dla 1 grupy szkoleniowej) i zawiera następujące tematy i zagadnienia:

Zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej (32 godz.):
· przepisy BHP w świetle Kodeksu pracy dział X (4 godz.),
· profilaktyczna ochrona zdrowia (2 godz.),
· wypadek przy pracy i ochrona zawodowa (4 godz.),
· czynności szkodliwe dla zdrowia uciążliwe i niebezpieczne (2 godz.),
· środki ochrony indywidualnej (2 godz.),
· zagrożenia pożarowe i zasady ochrony przeciwpożarowej (6 godz.),
· BHP w zakładach pracy (4 godz.),
· pierwsza pomoc w nagłych wypadkach (8 godz.).
Część IV programu szkoleniowego zakończy się podsumowaniem wiadomości 
i sprawdzeniem zdobytej wiedzy w formie egzaminu kontrolnego (4 godz.).
5) Opis części 5 przedmiotu zamówienia 

Część 5 – Przedmioty zawodowe w zawodzie stolarza, obejmuje łącznie 102 godziny (dla 1 grupy szkoleniowej) i zawiera następujące tematy i zagadnienia:

Podstawy elektrotechniki i urządzenia elektryczne (20 godz.)
· symbole graficzne w schematach elektrycznych (1 godz.),
· obliczanie i pomiary parametrów obwodów prądu stałego (6 godz.),
· obliczanie i pomiary parametrów obwodu prądu przemiennego (4 godz.),
· maszyny i urządzenia elektryczne (4 godz.),
· źródła energii elektrycznej (5 godz.).
Materiałoznawstwo drzewne (22 godz.)
· drewno, budowa, gatunki, klasyfikacja, własności (4 godz.),
· surowce, materiały wyściółkowe, pokryciowe (4 godz.),
· materiały drewniane i tworzywa drzewne (4 godz.),
· metale i wyroby metalowe w stolarstwie i tapicerstwie (4 godz.),
· materiały różne (4 godz.),
· materiały pokryciowe (2 godz.).
Technologia, maszynoznawstwo (28 godz.)
· procesy hydrotermiczne drewna (2 godz.),
· procesy produkcji wyrobów stolarskich (5 godz.),
· procesy produkcji wyrobów tapicerskich (5 godz.),
· konserwacja mebli (4 godz.),
· podstawy maszynoznawstwa (4 godz.),
· maszyny, urządzenia i narzędzia zmechanizowane (8 godz.).
Rysunek zawodowy (24 godz.)
· normalizacja w rysunku technicznym (1 godz.),
· rzutowanie konstrukcji geometrycznych (3 godz.),
· rzutowanie prostokątne i aksonometryczne (4 godz.),
· dimetria ukośna, izometria i perspektywa zbieżna (4 godz.),
· rysowanie prostych części z zastosowaniem przekroi i wymiarowania 
(4 godz.),
· szkicowanie wyrobów stolarskich (4 godz.),
· szkicowanie podzespołów i zespołów mebli tapicerskich (4 godz.).
Część V programu szkoleniowego zakończy się podsumowaniem wiadomości 
i sprawdzeniem zdobytej wiedzy w formie egzaminu kontrolnego (8 godz.).
Wspólny słownik zamówień: 
Kod CPV: 80530000-8 Usługi szkolenia zawodowego
Kod CPV: 80000000-4  Usługi edukacyjne i szkoleniowe
4. Dodatkowe informacje dotyczące przedmiotu zamówienia
1) Usługa szkoleniowa realizowana jest w ramach projektu pn. „System Aktywizacji-Zawodowej w Powiecie Wejherowskim I”, Oś Priorytetowa 6 Integracja, Działanie 6.1 Aktywna integracja, Poddziałanie 6.1.1 Aktywizacja społeczno-zawodowa - mechanizm ZIT Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020.
2) Celem szkolenia teoretycznego, na które składa się 5 części wymienionych w ust. 3 Zaproszenia, jest uzyskanie przez uczestników niezbędnej wiedzy 
i umiejętności, które przygotują ich do zajęć praktycznych w ramach przyuczenia do wykonywania określonych prac w zawodzie stolarz. 
3) Kluczowym celem edukacyjnym w ramach Części 2 - Podstawowe zasady ochrony środowiska, Części 4 - Zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej oraz Części 5 - Przedmioty zawodowe w zawodzie stolarza jest również przygotowanie uczestników szkolenia do pozytywnego zaliczenia części teoretycznej egzaminu sprawdzającego w zawodzie stolarz, który zostanie przeprowadzony przez Pomorską Izbę Rzemieślniczą MiŚP w Gdańsku.

4) Każda z 5 części wymienionych w ust. 3 Zaproszenia zakończy się stosownym egzaminem kontrolnym sprawdzającym wiedzę zdobytą przez uczestników, 
z uwzględnieniem zapisów pkt 3.
5) Szkolenie skierowane jest do uczestników projektu pn. „System Aktywizacji-Zawodowej w Powiecie Wejherowskim I”.  Grupa docelowa to osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z terenu powiatu wejherowskiego. Grupa objęta szkoleniem dot. przyuczenia do zawodu stolarza będzie składać się z ok. 10-14 osób.

6) Zajęcia szkoleniowe odbywać się będą w siedzibie Powiatowego Cechu Rzemiosł Małych i Średnich Przedsiębiorstw – Związek Pracodawców, przy ul. Hallera 18 
w Wejherowie. Planowany termin prowadzenia zajęć: od poniedziałku do czwartku w godz. 12:00 - 19:00. 

Szczegółowy harmonogram realizacji przedmiotu zamówienia zostanie ustalony przed podpisaniem umowy pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i miejsca realizacji zajęć, z przyczyn uwzględniających potrzeby prawidłowej realizacji projektu.
7) Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych na każdą część wymienioną w niniejszym opisie przedmiotu zamówienia  – części od 1 do 5:

Część 1 –Rachunkowość zawodowa oraz zarys przedsiębiorczości.
Część 2 - Podstawowe zasady ochrony środowiska. 
Część 3 - Podstawowe przepisy prawa pracy oraz prawo gospodarcze i zarządzanie przedsiębiorstwem.
Cześć 4 - Zasady bhp i p.poż
Część 5- Przedmiotów zawodowych w zawodzie stolarza. 

Wykonawca może złożyć ofertę na jedną lub więcej części, jednak dla każdej 
z wyżej wymienionych części należy złożyć oddzielną ofertę z informacją, której części oferta dotyczy, na zasadzie: 1 część – 1 oferta.
8) Nie dopuszcza się złożenia oferty wariantowej.

9) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczestników szkolenia w trakcie zajęć, jakość i terminowość prowadzonych zajęć oraz szkody wyrządzone przez swoje działania lub zaniechania podczas wykonywania przedmiotu umowy.

10)  Do obowiązków wykonawcy będzie należało w szczególności:

· przeprowadzenie zajęć dydaktycznym o wskazanym zakresie tematycznym w ust. 3 Zaproszenia, w ramach Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta,
· przeprowadzenie pisemnego sprawdzianu kontrolnego po zrealizowaniu materiału nauczania w zakresie Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta,

· przygotowanie materiałów szkoleniowych (np. skrypt, opracowanie, wydruk prezentacji, itp.) dla każdego uczestnika w ramach Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta. Zamawiający zapewni podręczniki dla nauki przedmiotów zawodowych (tj. Część 5),

· prowadzenie dzienników zajęć, imiennych list obecności oraz kart czasu pracy,

· prowadzenie dokumentacji fotograficznej kursu i przekazanie jej Zamawiającemu na elektronicznym nośniku danych (pendrive lub płyta CD),

· informowania Zamawiającego na bieżąco o ustalonych terminach sprawdzianów kontrolnych oraz przekazanie informacji  na temat wyników uzyskanych przez poszczególnych uczestników szkolenia,

· przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mail informacji o każdym uczestniku, który opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaległości,

· sporządzenie protokołu (protokołów), wskazującego na prawidłowe wykonanie przedmiotu zamówienia i uwzględniającego liczbę oraz ewidencję godzin w danym miesiącu poświęconych na wykonywanie zadań w ramach przedmiotu zamówienia,

· sporządzenie raportu końcowego z realizacji przedmiotu zamówienia,
· poprawne oznakowanie wszelkich prezentacji, materiałów i dokumentów opracowanych w ramach prowadzonych zajęć szkoleniowych 
i sprawozdawczości, zgodnie z Wytycznymi w zakresie informacji i promocji projektów dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020.

11) Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie ustalone w oparciu o faktyczną liczbę godzin przeprowadzonych zajęć, potwierdzonych wydanym przez Wykonawcę protokołem.   
12) Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli i oceny jakości prowadzonych zajęć. W razie stwierdzenia wad w realizacji usługi, Zamawiający niezwłocznie poinformuje o ich zaistnieniu Wykonawcę. Wykonawca jest zobowiązany do usunięcia wad niezwłocznie po otrzymaniu zgłoszenia.
13) Wykonawca składając ofertę jest zobowiązany uwzględnić maksymalny dopuszczalny limit zaangażowania zawodowego w liczbie 276 godzin miesięcznie, o którym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 – 2020.

14)  Zamawiający nie przewiduje zamówień uzupełniających.
5. Termin wykonania zamówienia

Zamawiający wymaga, aby cały przedmiot zamówienia został zrealizowany w terminie do dnia 13.03.2017 r. do dnia 12.05.2017 r. 
Szczegółowy harmonogram realizacji przedmiotu zamówienia zostanie ustalony przed podpisaniem umowy pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą. 
Zamawiający zastrzega sobie możliwość przesunięcia terminu realizacji zamówienia oraz zmiany harmonogramu zajęć, z przyczyn uwzględniających potrzeby prawidłowej realizacji projektu, jak i na skutek wystąpienia okoliczności niezależnych 
i niezawinionych przez Zamawiającego (których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy).
6. Opis warunków udziału w postępowaniu

1) O udzielenie zamówienia mogą się ubiegać osoby fizyczne lub osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą lub osoby prawne, spełniające następujące warunki konieczne:

a) Dysponowanie osobami zdolnymi do wykonywania niniejszego zamówienia: Wykonawca wykonujący usługę samodzielnie, bądź osoba skierowana przez Wykonawcę do realizacji zamówienia, posiada odpowiednie kwalifikacje i spełnia następujące warunki:

· posiada odpowiednie kwalifikacje – wykształcenie wyższe na kierunku lub specjalności zgodnej z zakresem Części przedmiotu zamówienia, na którą składa jest oferta, bądź wykształcenie wyższe na dowolnym kierunku oraz ukończone studia podyplomowe zgodne z zakresem Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta,
· posiada przygotowanie pedagogiczne,

· posiada minimum 2-letnie doświadczenie w prowadzeniu zajęć szkoleniowych z zakresu zgodnego z zakresem Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta,
· posiada uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania (Wykonawca podpisując ofertę oświadcza spełnienie ww. warunku.),
· dysponuje odpowiednim potencjałem technicznym koniecznym do wykonania zamówienia (Wykonawca podpisując ofertę oświadcza spełnienie ww. warunku.).
Wyżej wymienione warunki należy potwierdzić na podstawie wypełnionego formularza oferty oraz załączonych kserokopii dokumentów.
Niespełnienie powyższych kryteriów będzie skutkować odrzuceniem oferty. Przesłanie oferty jest równoznaczne ze złożeniem oświadczenia, że Oferent spełnia powyższe kryteria.
b) Brak powiązań z Zamawiającym kapitałowo lub osobowo, w szczególności:
· uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej  lub spółki osobowej,

· posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile najniższy próg nie wynika z przepisów prawa,

· pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,

· pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa 
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia 
lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 
c) Dyspozycyjność w okresie planowanego terminu realizacji zamówienia 
(tj. 13.03.2017 r. do 12.05.2017 r.).

7. Wymogi dotyczące sporządzania oferty
1) Wykonawca, składając ofertę, zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu następujące dokumenty:
a) wypełniony Załącznik nr 1 -  Formularz oferty.

b) w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu (dot. każdej osoby, która została wskazana do prowadzenia zajęć szkoleniowych):

· kserokopia dyplomu ukończenia studiów wyższych, podyplomowych,
· kserokopia dokumentu poświadczającego przygotowanie pedagogiczne,

· kserokopia dokumentów potwierdzających staż zawodowy w prowadzeniu zajęć szkoleniowych.
2) Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikacji informacji zawartych 
w kopiach przedłożonych dokumentów poprzez żądanie przedstawienia oryginałów tych dokumentów do wglądu.

3) Wykonawca zobowiązany jest podać w Formularzu oferty (Załącznik nr 1) cenę brutto za jedną godzinę świadczonych usług (cyfrowo i słownie).

4) W ofercie, na dołączonym Formularzu oferty, Wykonawca podaje cenę brutto za jedną godzinę świadczonych usług w PLN, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

5) W przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej, gdy wynagrodzenie Wykonawcy:

· podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym,

· podlega obowiązkowi ubezpieczenia społecznego,

· podlega obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego,

cena za realizację zamówienia winna zawierać wszystkie powyższe składniki,
tj. należne zaliczki na podatek dochodowy oraz wszelkie składki, jakie Zamawiający zobowiązany będzie odprowadzić, zgodnie z odrębnymi przepisami, łącznie ze składkami występującymi po stronie Zamawiającego.

6) Podana cena brutto musi obejmować wszystkie koszty niezbędne do zrealizowania całości zamówienia, w szczególności podatek VAT, koszty dojazdów, materiałów biurowych, opracowania i wydruku materiałów szkoleniowych, itp. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania przedmiotu i zakresu zamówienia nie może być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia określonego w umowie.
7) Zamawiający nie przewiduje możliwości rozliczeń z Wykonawcą w obcej walucie.

8) Wszelkie rozliczenia związane z realizacją zamówienia będą realizowane w PLN.
9) W Formularzu oferty, Wykonawca podaje liczbę godzin doświadczenia zawodowego, która tożsama jest z liczbą godzin przepracowanych w zakresie oceny predyspozycji zawodowych w okresie ostatnich dwóch lat, tj. 24 miesiące do daty upublicznienia zapytania ofertowego, zgodnie z opisem wymagań stawianych oferentom. 

8. Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie kierował się przy wyborze oferty najkorzystniejszej wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów oraz sposobu oceny ofert:
1) Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującym kryteriami:
	Lp.
	Kryterium
	Znaczenie procentowe kryterium
	Maksymalna liczba punktów, jakie można otrzymać za dane kryterium

	1.
	Cena
	60%
	60 pkt.

	2.
	Wykształcenie
	10%
	10 pkt.

	3.
	Doświadczenie
	30%
	30 pkt.


Zamawiający dokona oceny ofert na podstawie informacji zawartych w ofercie 
i dokumentach dostarczonych wraz z ofertą.

Ocena punktowa w zakresie poszczególnych kryteriów zostanie dokonana zgodnie z formułą: 1%=1 pkt.

2) Ocena ofert w zakresie kryterium Cena (C) (cena brutto za jedną godzinę zajęć)  
Zamawiający przyzna punkty w poniżej podany sposób:

Najniższa oferowana cena brutto 

C =  ----------------------------------------  x  60 pkt. = Liczba punków za kryterium

                   Cena brutto badanej oferty 

Cena musi uwzględniać wszystkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu zamówienia, w tym koszty dojazdu do miejsca prowadzenia zajęć, opracowania 
i wydruku materiałów dydaktycznych, prowadzenia wymaganej dokumentacji związanej z realizacją zajęć, podatek VAT, itp.
3) Ocena ofert w zakresie kryterium Wykształcenie (W) 
Zamawiający przyzna punkty w poniżej podany sposób:

· 0 pkt –   wykształcenie średnie lub wykształcenie wyższe nie dające uprawnień do kształcenia w zakresie zgodnym z zakresem Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta,
· 5 pkt – wykształcenie wyższe na dowolnym kierunku, uzupełnione studiami podyplomowymi zgodnymi z zakresem Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta
· 10 pkt. – wykształcenie wyższe na kierunku/specjalności zgodnej z zakresem Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta.

4) Ocena ofert w zakresie kryterium Doświadczenie (D) 
Przez Doświadczenie (D) rozumie się łączną liczbę godzin szkoleń z zakresu zgodnego z zakresem Części przedmiotu zamówienia, na którą składana jest oferta, przeprowadzonych w okresie ostatnich dwóch lat, tj. 24 miesiące do daty upublicznienia zapytania ofertowego.  

      Liczba przeprowadzonych godzin szkoleń w ofercie badanej 

D =  -------------------------------------------------------------------------  x 30 pkt. = Liczba punków za kryterium

   Największa liczba godzin szkoleń spośród wszystkich złożonych ofert 

Liczbę przeprowadzonych godzin szkoleń należy wskazać w treści oferty. W wartości tej należy uwzględnić godziny szkoleń (odpowiednio dla Części przedmiotu zamówienia, na którą składane jest oferta) przeprowadzonych przez osobę/osoby, przewidziane przez Wykonawcę na potwierdzenie spełnienia warunku zdolności technicznej lub zawodowej.
5) Łączna maksymalna, możliwa do uzyskania liczba punktów: 100.

6) Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która w sumie uzyska największą ilość punktów spośród ofert nieodrzuconych i spełniających wszystkie wymagania określone przez Zamawiającego w treści Zaproszenia.

9. Sposób płatności

Rozliczenie za przedmiot zamówienia odbędzie się po wykonaniu poszczególnych części oraz podpisaniu przez Strony protokołów odbioru, zgodnie z „Harmonogramem finansowym”, który zostanie sporządzony oraz uzgodniony przez Strony w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy. 

Faktura/rachunek płatna będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w ciągu 14 dni od daty jej/jego doręczenia Zamawiającemu. Podstawą do wystawienia faktury/rachunku jest protokół odbioru podpisany przez Strony. 
10. 
Miejsce oraz termin do złożenia oferty
Oferty prosimy dostarczać pocztą (decyduje termin wpływu oferty do Biura Cechu), osobiście lub za pośrednictwem poczty elektronicznej na wskazany przez Zamawiającego adres korespondencyjny w terminie nie później niż do dnia 08.03.2017 r. do godz. 9:00. 

Oferty, które nie zostaną dostarczone w wyżej wymienionym terminie nie będą rozpatrywane. 

Adres korespondencyjny: 

Powiatowy Cech Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców z Wejherowa 

ul. Gen. Józefa Hallera 18, 

84-200 Wejherowo, 

adres e-mail: biuro@cechwejherowo.pl 

z dopiskiem: 

„Oferta na usługę szkoleniową polegająca na przeprowadzeniu zajęć teoretycznych dla zawodu „Stolarz”, w ramach projektu pn. „System Aktywizacji Społeczno-Zawodowej w Powiecie Wejherowskim I”, nr RPPM.06.01.01-22-0006/16, z zakresu:

Część 1 - Rachunkowość zawodowa oraz zarys przedsiębiorczości”

lub 

Część 2 - Podstawowe zasady ochrony środowiska” 

lub 

Część 3 – Podstawowe przepisy prawa pracy oraz prawo gospodarcze i zarządzanie przedsiębiorstwem” 

lub 

Część 4 - Zasady bhp i p.poż”

lub 

Część 5 - Przedmiotów zawodowych w zawodzie stolarza”.

Oferty przesłane pocztą elektroniczną powinny wpłynąć w wersji papierowej do Powiatowego Cechu Rzemiosł MiŚP – Związek Pracodawców w terminie 3 dni roboczych od dnia wysłania oferty pocztą elektroniczną.
11. Informacje dotyczące zawierania umowy

Zamawiający przewiduje możliwość dokonywania istotnych zmian postanowień umowy 
w następujących przypadkach:

1) zmiany harmonogramu z przyczyn uwzględniających potrzeby prawidłowej realizacji projektu, jak i na skutek wystąpienia okoliczności niezależnych 
i niezawinionych przez Zamawiającego (których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy);

2) zmiany osoby wykonującej powierzoną funkcję, które mogą nastąpić jedynie 
w szczególnie uzasadnionych sytuacjach (np. choroba), pod warunkiem, że nowa osoba będzie spełniała wymogi określone w Zaproszeniu;

3) zmiany danych Wykonawcy np. zmiana siedziby, adresu, nazwy (bez zmiany samego Wykonawcy);

4) zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy i zostały spełnione łącznie następujące warunki:

a. konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć,

b. łączna wartość zmian nie przekracza 20% wartości zamówienia, określonej pierwotnie w umowie.

5) Wykonawcę, któremu Zamawiający udzielił zamówienia, ma zastąpić nowy Wykonawca w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego przesłanki wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy.
12. Pozostałe informacje
1. W ramach wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu zamówienia, Wykonawca przenosi na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe do wszystkich utworów w rozumieniu ustawy o Prawie autorskim i prawach pokrewnych wytworzonych w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia, w szczególności takich jak: materiały szkoleniowe, prezentacje, dziennik zajęć, dokumentacja fotograficzna i inne dokumenty powstałe przy realizacji umowy.
2. Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty w myśl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak również nie jest ogłoszeniem o zamówieniu w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 
z późn. zm.) oraz nie kształtuje zobowiązania Zamawiającego do przyjęcia którejkolwiek z ofert.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do negocjacji zaoferowanej ceny oraz warunków z wykonawcami, przy wyborze oferty, a także rezygnacji 
z udzielenia zamówienia. Z przeprowadzonych negocjacji Zamawiający sporządzi stosowny protokół.

4. W celu zapewnienia porównywalności wszystkich ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do skontaktowania się z właściwymi Wykonawcami w celu uzupełnienia lub doprecyzowania przesłanych dokumentów. W toku badania 
i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień oraz uzupełnień dotyczących treści złożonych ofert.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo nie wybrania żadnej oferty bez podania przyczyny.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo nie wybrania najtańszej oferty, jeżeli 
w ocenie Zamawiającego jej cena jest nierealna.

7. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów związanych z udziałem 
w przedmiotowym postępowaniu w szczególności związanych z przygotowaniem oferty.

8. Termin związania ofertą wynosi 30 dni.

9. Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli:

1) jej treść nie odpowiada treści Zaproszenia do złożenia oferty;

2) zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia.
10. Zamówienie jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020.

…………………………………….










    (Zamawiający)

Załączniki:
· Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy (wzór)

· Załącznik nr 2 – Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych
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