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	Zgłoszenie uczestnictwa

w Pomorskim Konkursie „Firma z przyszłością” 2012


	Deklaruję uczestnictwo w Pomorskim Konkursie ,,Firma z przyszłością’’ na warunkach określonych
w Regulaminie Konkursu.

	INFORMACJE O ZGŁASZANEJ FIRMIE



	Nazwisko i imię właściciela/właścicieli
	

	Dokładna nazwa firmy
	

	Dane adresowe
	

	Ulica i nr 
	

	Kod pocztowy i miasto
	

	Telefon
	

	Fax
	

	Telefon komórkowy
	

	E-mail
	

	Strona internetowa
	

	Numer identyfikacji podatkowej (NIP)
	

	Numer dokumentu rejestracyjnego (KRS)
	

	Numer ewidencji gospodarczej (REGON)
	

	Branża: opisowo lub numer PKD/EKD (produkty firmy)
	

	Rok założenia działalności
	

	Jeżeli firma jest zrzeszona w organizacji pracodawców podać nazwę organizacji i od kiedy 

	

	Wielkość firmy 

(Stan zatrudnienia na  dzień 31 grudnia 2011)



	Krótki opis działalności firmy



	□     MIKROPRZEDSIĘBIORSTWO   

       1 – 9 osób
	□    MAŁA FIRMA    

      10 -49 osób
	□    ŚREDNIA FIRMA

       50 – 249 osób
	□    DUŻA FIRMA

       250 osób i powyżej


	INFORMACJE  FINANSOWE


	Kategoria

2009
2010
2011
1.Ilość zatrudnionych,

  w tym:
a) pracowników    młodocianych

b) stażystów

2. Nakłady na podnoszenie kwalifikacji

na 1 pracownika 

3. Sprzedaż netto ogółem  
4. Udział sprzedaży eksportowej netto w sprzedaży ogółem

5. Nakłady na inwestycje 
w tym:

a) ze środków własnych,

b) ze środków zewnętrznych

6. Nakłady na innowacje 
w tym:

a) ze środków własnych,

b) ze środków zewnętrznych

7. Wykorzystanie środków strukturalnych z przeznaczeniem na:

a) innowacje,

b) eksport,

c) podnoszenie kwalifikacji,

d) inne, w tym inwestycje



	ZNACZĄCE OSIĄGNIĘCIA



	Firma
	

	Właściciel
	

	Certyfikaty
(proszę podać jakie, w tym certyfikaty systemu zarządzania jakością lub system zarządzania środowiskiem takie jak ISO 9000, ISO 14 000, EMAS)
	

	Nagrody:
	


Proszę zaznaczyć w jakim stopniu poniższe stwierdzenia dotyczą Pana/i firmy. Do samooceny służy  5 stopniowa skala, gdzie poszczególne oceny oznaczają:

5 – Zdecydowanie pasuje do mojej firmy

4 – Raczej pasuje do mojej firmy

3 – Trudno powiedzieć

2 – Raczej nie pasuje do mojej firmy   

1 – Zdecydowanie nie pasuje do mojej firmy


PRAKTYKI W MIEJSCU PRACY 

1. Pracownicy są zachęcani, do zgłaszania pomysłów na ulepszenie firmy. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



2.  W naszej firmie są regularne spotkania, podczas których pracownicy i zarząd mogą dzielić się informacjami na temat osiągnięć firmy, sukcesów i porażek, zgłaszać swoje potrzeby.

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



3.  Jesteśmy elastyczni jeśli chodzi o zróżnicowanie godzin pracy w ciągu dnia, możliwość pracy z domu, mamy elastyczny czas pracy. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



4.  Pracownicy są zachęcani do rozwijania swoich umiejętności i długoterminowego planowania kariery – na przykład przez plan szkoleń. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



5.  Dbamy o to, żeby warunki i bezpieczeństwo pracy były u nas na najwyższym poziomie

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



6.  Czy Pana/i firma prowadzi z własnej woli jakieś dodatkowe działania dotyczące pracowników? 

	TAK
	NIE

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



7.  Jeśli tak, proszę je wymienić:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
8.  Dodatkowe komentarze lub uwagi:

....................................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
ŚRODOWISKO

1. Działalność naszej firmy wywiera wpływ na środowisko naturalne. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



2. Nasza firma korzysta z zasobów środowiska w sposób odpowiedzialny na przykład poprzez oczyszczanie ścieków lub korzystanie z materiałów pochodzących z recyklingu (z odzysku).

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



3. Prowadzimy działania na rzecz zmniejszenia wpływu naszej firmy na środowisko poprzez oszczędzanie energii. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



4. Prowadzimy działania na rzecz zmniejszenia wpływu naszej firmy na środowisko poprzez minimalizację odpadów. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



5. Znamy przepisy ochrony środowiska, które mają związek z naszą działalnością. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



6. Dążymy do ograniczenia zużycia w naszych działaniach paliw kopalnianych (węgiel, ropa naftowa, gaz ziemny).  

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



7.  Czy Pana/i firma prowadzi z własnej woli jakieś dodatkowe działania dotyczące ochrony środowiska? 

	TAK
	NIE

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



9. Jeśli tak, proszę je wymienić:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..................................................................................................................................................

10. Dodatkowe  komentarze lub uwagi:  ......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

PRAKTYKI HANDLOWE

1.  Prosimy o informację zwrotną od naszych partnerów biznesowych – klientów i dostawców.

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



2. W naszej firmie obowiązują określone zasady, które mają zapewnić uczciwość i dobrą jakość wszystkich naszych umów i transakcji biznesowych. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



3. Staramy się budować uczciwe relacje z konkurencją.

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



4. Firmy, z którymi współpracujemy można generalnie określić jako etyczne. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



5. Mamy kodeks postępowania, który obowiązuje w całej naszej firmie i zależy nam na tym, aby był on przestrzegany. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



6. Aktywnie wspieramy społecznie odpowiedzialne działania w kręgach, w których jesteśmy aktywni (stowarzyszenia biznesowe, sieci, działalność polityczna itp.).

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



7. Czy Pana/i firma prowadzi z własnej woli jakieś dodatkowe działania z obszaru dobrych praktyk handlowych? 

	TAK
	NIE

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



8.  Jeśli tak, proszę je wymienić:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
9. Dodatkowe komentarze lub uwagi:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
KWESTIE KONSUMENCKIE

1.  Otwarcie pokazujemy jak powstają nasze produkty, lub w jaki sposób dostarczamy nasze usługi, jak również jakich surowców używamy. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



2.  Informujemy o wszystkich potencjalnych zagrożeniach związanych z naszymi produktami i/lub usługami, by zmniejszyć ryzyko zagrożenia dla zdrowia i bezpieczeństwa klientów.   

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



3. Konsumenci mogą się z nami łatwo skontaktować i zadać pytania dotyczące naszych produktów czy usług, a my gwarantujemy im pomoc. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



4. W naszej firmie obowiązują określone zasady dla zapewnienia rzetelnej i pełnej informacji marketingowej. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



5.  Nie przekazujemy informacji o kliencie innym firmom lub organizacjom bez zgody tego klienta. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



6. Czy Pana/i firma prowadzi z własnej woli jakieś dodatkowe działania dotyczące klientów? 

	TAK
	NIE

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



7.  Jeśli tak, proszę je wymienić:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………....................…………………………………………………………………………………………………………………………….….....
8. Dodatkowe  komentarze lub uwagi:
...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................
ZAANGAŻOWANIE SPOŁECZNE I ROZWÓJ SPOŁECZNOŚCI

1. Prowadzimy otwarty dialog z lokalną społecznością na temat niepożądanych, kontrowersyjnych i drażliwych spraw, które dotyczą naszej firmy – na przykład gromadzenie się śmieci przy naszej nieruchomości, niszczenie dróg lub chodników dla pieszych przez nasze pojazdy itp.

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



2. Staramy się zamawiać od lokalnych dostawców.

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



3. Zanim podejmiemy decyzje, które mogą wpływać na teren, na którym działamy prowadzimy w lokalnej społeczności dialog z przedstawicielami  wszystkimi zainteresowanych stron.

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



4. Działamy aktywnie na rzecz trwałego rozwoju lokalnej społeczności czy organizacji poprzez przekazywanie naszych umiejętności lub dzielenie się technologią.

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



5. Jesteśmy aktywnie zaangażowani w sprawy społeczności lokalnej.

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



6. Czy Pana/i firma prowadzi z własnej woli jakieś dodatkowe działania na rzecz społeczności lokalnej? 

	TAK
	NIE

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



7. Jeśli tak, proszę je wymienić:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
8. Dodatkowe  komentarze lub uwagi:
....................................................................................................................................................................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
PRAWA CZŁOWIEKA

1. Upewniamy się, że nasze działania nie przyczyniają się do naruszania praw człowieka w Polsce. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



2. Upewniamy się, że nasze działania nie przyczyniają się do naruszania praw człowieka w innych państwach. 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



3. Warunkiem stawianym naszym dostawcom jest przestrzeganie praw człowieka.  

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



4.  Nasi pracownicy mogą wyrażać swoje opinie i zgłaszać skargi nie ponosząc z tego powodu żadnych sankcji.  

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



5. Podejmujemy odpowiednie kroki, aby zapobiec  wszelkim formom dyskryminacji zarówno w miejscu pracy jak i podczas procesu rekrutacji (np. wobec kobiet, grup etnicznych, osób niepełnosprawnych, itd.). 

	1
	2
	3
	4
	5

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



6. Czy Pana/i firma prowadzi z własnej woli jakieś dodatkowe działania związane z ochroną praw człowieka? 

	TAK
	NIE

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



7.  Jeśli tak, proszę je wymienić:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………….
8. Dodatkowe  komentarze lub uwagi:  

...................................................................................................................................................................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
                                                                                                   .
	REFERENCJE

 (Jako oddzielny załącznik)



	








………………...............................................

                                                                                                                    pieczęć i podpis zgłaszającego
Wymagane załączniki:

1. Zaświadczenie o nie zaleganiu w opłatach o charakterze podatkowym wystawione przez Urząd Skarbowy
 i Zakład Ubezpieczeń Społecznych.

2. Kopia dokumentu rejestracyjnego firmy.

3. Prezentacja firmy na CD-R.  ( wymagania: prezentacja w PowerPoint 2003 lub 2007, niezabezpieczona, 10 slajdów) 
Załącznik nieobligatoryjny - rekomendacja organizacji samorządu gospodarczego lub organizacji pracodawców.
Oświadczenie właściciela/właścicieli:

1. Oświadczam, że firma nie pozostaje w stanie upadłości, pod zarządem komisarycznym bądź nie znajduje się w toku likwidacji, postępowania upadłościowego lub postępowania układowego z wierzycielami.
2. Oświadczam, że właściciel/właściciele firmy, bądź osoby zarządzające firmą, nie byli skazani w ciągu ostatnich pięciu lat prawomocnym wyrokiem.
3. Potwierdzam prawdziwość informacji zawartych w niniejszym zgłoszeniu.
4. Wyrażam zgodę na wykorzystanie załączonej prezentacji firmy na uroczystej gali kończącej konkurs.

                                                                                                      ................................................
                                                                                           pieczęć i podpis zgłaszającego
Informacje zawarte w zgłoszeniu i innych dokumentach związanych z Konkursem będą traktowane jako poufne
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