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Zatacznik nr 6

DZIENNICZEK PRAKTYKI ZAWODOWEJ

PRAKTYKA ZAWODOWA W RAMACH PROJEKTU
»Wzorcowe ksztatcenie zawodowe”

w ramach Osi Priorytetowej 3. Dziatania 3.3. Poddziatania 3.3.1.

realizowana / realizowany* przez

(imie i nazwisko uczennicy / ucznia)

w ramach zawodu
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L DANE PRACODAWCY:

(adres e-mail)

2. DANE OPIEKUNA PRAKTYKI ZAWODOWEJ:

(adres e-mail)

3. CEL PRAKTYKI ZAWODOWEJ

4. PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Program praktyk zawodowych
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5. POTWIERDZENIE OBECNOSCI PRAKTYKANTA

KROTKI OPIS CZYNNOSCI

DATA LICZBA GODZ. WYKONYWANYCH NA PODPIS OPIEKUNA
PRAKTYCE ZAWODOWE!

RAZEM: 150 GODZ.

6. OCENA EFEKTOW KSZTALCENIA / PRAKTYCZNE ZASTOSOWANIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI |
KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH

LISTA OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA:

ZASTOSOWANIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI |
KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH
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UWAGE:

ZAKLAD PRACY OCENI UCZNIA BIORAC POD

Przestrzeganie dyscypliny pracy

zawodowych

Stopien opanowania programowych umiejetnosci

Organizacja stanowiska pracy

Samodzielnos¢ w wykonywaniu pracy

Zaangazowanie w realizacje zadan

Jakos¢ wykonywanej pracy

pozarowej

Przestrzeganie zasad bhp oraz przepiséw ochrony

zawodowej*

Biezgce i staranne wypetnianie dzienniczka praktyki

KRYTERIA OCENIANIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ PRZEZ OPIEKUNA.

Ocena Wiadomosci i umiejetnosci, postawy zawodowe
Zaséb wiadomosci i umiejetnosci wiekszy niz wymagany w programie praktyk.
Samodzielne postugiwanie sie wiedzg dla realizacji celéw praktyki. Wysoka kultura
Celujacy osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy.
Umiejetnos¢ pracy w zespole.
Zas6b wiadomosci i umiejetnosci zgodny z wymaganym w programie
praktyk, umozliwiajgcy samodzielne prace we wskazanych obszarach.
Bardzo dobry Wysoka kultura osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy.
Umiejetnos¢ pracy w zespole.
Stosowanie wiedzy wymaganej w programie praktyk w sytuacjach praktycznych
inspirowanych przez opiekuna praktykanta. Zyczliwoé¢ i komunikatywnosc.
Dobry Przestrzeganie dyscypliny pracy, pracowitos¢. Umiejetnosé pracy w zespole.
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Dostateczny

Stosowanie wiedzy wymaganej w programie praktyk do celéw praktycznych
przy pomocy opiekuna praktykanta w niektérych sytuacjach. Zyczliwos¢ i
komunikatywnos¢. Nieznaczne naruszanie dyscypliny pracy (np.
sporadyczne spdznienia).

Dopuszczajacy

Mierna znajomos$¢ podstawowej wiedzy wymaganej w programie praktyk.
Stosowanie wiedzy w praktyce jedynie przy pomocy opiekuna praktykanta.
\Wymagana ciggta pomoc w wykonaniu powierzonych zadan. Wiadomosci
przekazywane w jezyku zblizonym do potocznego. Naruszanie dyscypliny

pracy (np. liczne spdznienia).

Niedostateczny

Brak zainteresowania ksztattowaniem umiejetnosci zawodowych oraz praca
w zawodzie. Trudno$ci w postugiwaniu sie terminami zwigzanymi z
wykonywaniem zawodu. Nie przestrzeganie dyscypliny pracy. Nie
prowadzenie dzienniczka praktyki zawodowej.

7. ZALICZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEIJ

Ocena praktyki zawodowej:

Na podstawie informacji zwartej w dzienniczku praktyki zawodowe] zgodnie ze sposobem
ustalania oceny zaliczam na ocene .......cccecvevenennen.
/ nie zaliczam praktyki zawodowe;.

Uzasadnienie w przypadku nie zaliczenia praktyki zawodowej:

(podpis opiekuna praktykanta) (podpis osoby ds. organizacji praktyk)
* niepotrzebne skresli¢
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